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EVALURCION

Informe de autoevaluacion

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL TITULO

DENOMINACION COMPLETA

MASTER UNIVERSITARIO EN DIRECCION PUBLICA, POLITICAS PUBLICAS Y TRIBUTACION POR LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA (UNED)

OTRAS UNIVERSIDADES
NO PROCEDE

MENCIONES/ ESPECIALIDADES

- ESPECIALIDAD EN DIRECCION Y ADMINISTRACION PUBLICA
- ESPECIALIDAD EN TRIBUTACION

MODALIDADES DE IMPARTICION DEL TiTULO

. SEMIPRESENCIAL

NUMERO DE CREDITOS
60

CENTRO (S) DONDE SE IMPARTE
FACULTAD DE DERECHO.- UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

INTRODUCCION

INTRODUCCION: - Proceso que ha conducido a la elaboracién y aprobacién del Informe de Autoevaluacién, detallando los
grupos de interés que han participado en su redaccion asi como el procedimiento empleado. - Evolucion del titulo desde la
ultima renovacion de la acreditacion. - Resumen de Cambios introducidos en el titulo. En las diferentes directrices se
ampliara el detalle de dichos cambios. - En el caso de que tras la ultima renovacion de la acreditacion, el titulo haya
solicitado una modificacion, informada favorablemente por parte de ANECA, en la que se amplie la imparticion del titulo a
otro centro de la universidad, se debe indicar si el calendario de implantacion y las modalidades de ensefianza-aprendizaje
(presencial-semiprencial y/o a distancia) en ese centro se corresponden con lo establecido en la memoria modificada. -
Modificaciones solicitadas y aprobadas por parte de ANECA. - Tratamiento de los aspectos reflejados como de "especial
seguimiento” y/o de las recomendaciones incluidas en el ultimo informe de renovacién de la acreditacion - (En su caso)
Grado de ejecucion del plan de mejoras comprometido por la universidad tras la ultima renovacién de la acreditacion. La
universidad complementara este punto con la informacién contemplada en la Evidencia 0.

El presente informe es fruto del andlisis realizado por la Coordinacién y Secretaria Académica del Master que ha estado en
permanente contacto con los equipos docentes del mismo, asi como con los estudiantes matriculados y el Personal de
Administracién y Servicios que colabora en él. Para ello se han tenido en cuenta, de un lado, los debates realizados con motivo
de las reuniones de las Comisiones de Coordinacion del Titulo y, de otro, los diferentes cuadros que se recogen en el referido
informe, elaborados a partir de los datos cuantitativos de las distintas ratios solicitadas en la plantilla de la ANECA para la
elaboracion del mencionado informe.

El Master cuya renovacion de la Acreditacion ahora se evallia obedece a la modificacion del plan de estudios aprobada por la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) en 2014, fruto de la experiencia adquirida desde su
implantacion en el curso académico 2011/12 y su posterior modificacion en 2013, asi como al deseo de mejorar su oferta
educativa. Para ello se tuvieron en cuenta las caracteristicas profesionales, académicas y curriculares de dos colectivos
profesionales (Inspectores de Hacienda del Estado e Interventores y Auditores del Estado) a los que se deseaba incorporar
como alumnos del Master durante el periodo de formacion que realizan obligatoriamente en la Escuela de la Hacienda Publica
(Instituto de Estudios Fiscales), como funcionarios en practicas, una vez que han superado respectivamente las fases de
oposicién para acceder a dichos cuerpos funcionariales del Estado.
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Dicha modificacion, cuyo primer afio de implantacion fue el curso académico 2014-2015, ha seguido cumpliendo el objetivo
fundamental perseguido por el Master desde su nacimiento: ofrecer una formacién avanzada, complementaria y especializada en
las areas de la gestion publica y la fiscalidad a todos aquellos que deseen cursarlo y sean admitidos al mismo atendiendo a su
curriculum.

Los datos de las encuestas de satisfaccion de nuestros estudiantes proporcionados por la Oficina de Tratamiento de la
Informaciéon muestran el elevado indice de satisfaccién global de los estudiantes con el Titulo, con el profesorado y con los
recursos proporcionados por los distintos equipos docentes del Master. Los datos facilitados demuestran la correcta interaccion
de los equipos docentes con los estudiantes proporcionando equipamientos y materiales suficientes para el cumplimiento de las
exigencias de calidad técnicas y docentes previstas en la Memoria del Titulo. Asimismo, debe subrayarse el elevado indice de
satisfaccion de los profesores con el Titulo.

En el mismo sentido, de los datos de las encuestas realizadas a nuestros egresados en estos dos ultimos cursos académicos, se
infiere un alto grado de satisfaccion e interés con los estudios cursados destacando diferentes aspectos de la titulacion como los
objetivos previstos, la metodologia de aprendizaje de nuestra Universidad o los materiales de estudio recomendados por los
equipos docentes.

Implementadas las propuestas de mejora recogidas en el informe de Seguimiento del Titulo del afio 2012, la Comisién de
Coordinacion del Master se propuso desde la recepcion del Informe de Acreditacion del Master en abril de 2015, iniciar su
desarrollo en el curso académico 2015-2016.

En lo que se refiere al cumplimiento del numero de plazas ofertadas, de acuerdo con lo recogido en la Memoria y en el Informe
de Acreditacion del Master, desde el curso académico 2015-2016 se han ofertado las plazas previstas en la Memoria para la
oferta general o abierta, 50 plazas, 25 para cada una de las dos especialidades del Master: Especialidad en Direccion Publica y
Especialidad en Tributacion. Respecto a las plazas de la oferta cerrada, para los funcionarios del Ministerio de Hacienda, en
todos los cursos académicos han quedado vinculadas al nimero de Inspectores de Hacienda e Interventores y Auditores del
Estado que, habiendo superado la fase de oposicion para acceder a los mencionados cuerpos funcionariales, se incorporaron, a
la Escuela de la Hacienda Publica (Instituto de Estudios Fiscales) como funcionarios en practicas. Por ello, y como ya se indicé,
cada curso académico el numero de plazas ofertadas ha sido necesariamente variable en funcién de las plazas cubiertas en la
fase de concurso oposicion de dichos cuerpos funcionariales.

Asi, el numero total de estudiantes matriculados en el curso académico 2015-2016 fue de 198, de los cuales 121 lo fueron en
primera matricula, cumpliéndose lo previsto para la matricula de oferta abierta respecto a las dos especialidades del Master,
publicada en la web de la Universidad. El resto de plazas fueron asignadas a la oferta cerrada para los funcionarios Inspectores
de Hacienda del Estado e Interventores y Auditores del Estado que, habiendo superado la fase de oposicion, se incorporaron, en
el curso académico 2015/16, a la Escuela de la Hacienda Publica (Instituto de Estudios Fiscales) como funcionarios en practicas.
La ratio estudiante/profesor se situé en 3.06.

En el curso académico 2016-2017 el nimero total de estudiantes matriculados fue de 278 de los cuales 152 lo fueron en primera
matricula, cumpliéndose lo previsto respecto a las plazas previstas para la matricula de oferta abierta respecto a las dos
especialidades del Master. El resto de plazas fueron asignadas a los funcionarios Inspectores de Hacienda del Estado e
Interventores y Auditores del Estado que, habiendo superado la fase de oposicion, se incorporaron, en el curso académico
2016/17, a la Escuela de la Hacienda Publica (Instituto de Estudios Fiscales) como funcionarios en practicas. La ratio
estudiante/profesor se situé en 3.05.

Se ha cumplido estrictamente la recomendacion del Informe de Acreditacion de que el TFM se realice en el tramo final del
Master, una vez superados por los estudiantes todos los créditos del mismo y teniendo en cuenta los diferentes plazos para los
estudiantes de la oferta general y los estudiantes funcionarios. A este respecto, se ha transmitido a los profesores y tutores de
los TFM la necesidad de mayor interaccion con los estudiantes a fin de proporcionarles la asistencia y el apoyo necesario para la
mejor preparacion y defensa de sus trabajos.

Siguiendo las directrices del Vicerrectorado de estudiantes se han implantado los mecanismos necesarios para la definicién y
seguimiento laboral de los egresados. En lo que se refiere a su definicion, la Comisién coordinadora, siguiendo lo recomendado
en el Informe de Acreditacion, y en el marco de las Acciones incluidas en el Plan de Mejoras de la UNED aprobado por la
Comision de Metodologia y Docencia de 17 de junio de 2014 y el Consejo de Gobierno de 1 de julio de 2014, ha procedido a
incluir dicha informacién actualizandola de acuerdo con los resultados de las encuestas realizadas anualmente a los egresados y
que proporcionan datos fiables y concretos sobre sus opiniones y necesidades.

En este sentido, el Titulo permite a nuestros estudiantes acceder con garantias a diferentes profesiones publicas y/o privadas
relacionadas con el sector publico tanto en las areas de la Direccion y Administracion Publica, como de la Tributaciéon. Asimismo,
prepara a nuestros estudiantes, pertenecientes tanto a la Administraciéon Publica, por su condicién de funcionarios, como al
ambito privado, para ocupar puestos directivos en el ambito de la Administracion Publica, tanto a nivel estatal como territorial, asi
como en el campo de la Hacienda Publica, en el &mbito publico y privado.

De este modo se persigue que nuestros estudiantes adquieran las habilidades directivas necesarias para el desempenio eficiente
de las funciones de gestion y administracion exigidas en los puestos de responsabilidad en las organizaciones del Sector
Publico, asi como la formacion de especialistas cualificados en los campos de la Hacienda Publica, tanto en su vertiente del
ingreso publico como del gasto publico.

En cuanto al seguimiento laboral de los egresados, éste no presenta especial dificultad respecto a los estudiantes funcionarios
del Ministerio de Hacienda toda vez que terminada su preparacion en la Escuela de la Hacienda Publica (Instituto de Estudios
Fiscales) como funcionarios en practicas son llamados a ocupar cargos de responsabilidad y especializacién en la
Administracion General del Estado fundamentalmente como Inspectores de Hacienda e Interventores y Auditores del Estado. En
lo que respecta al resto de los estudiantes del Master, de acuerdo con los datos proporcionados por el Observatorio de Empleo y
Empleabilidad, el 84,62% de los egresados en el curso 2015/2016 trabajaban al finalizar la titulaciéon, habiendo respondido el
Titulo a la motivacién principal que perseguian al iniciar sus estudios cual era la de mejorar en sus capacidades laborales
(79,44%) y no otras como la mejora del salario o del puesto de trabajo o contrato.
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Se ha procedido a mantener actualizada la documentacién oficial del Titulo siguiendo las indicaciones del Informe de
Acreditacion y de acuerdo con lo establecido en el Plan de Mejoras de la UNED aprobado por la Comision de Metodologia y
Docencia de 17 de junio de 2014 y el Consejo de Gobierno de 1 de julio de 2014, bajo la responsabilidad del Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Calidad. Asi se desprende también de las conclusiones del Balance del Plan de Mejoras ligado al
Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED para las anualidades 2014 Y 2015 (aprobado por Consejo de Gobierno de
28 de junio de 2016).

Asimismo, se ha publicado de forma mas clara la informacién relativa al Titulo tanto en la pagina web de la Universidad como en
la plataforma del IEF. Se han definido convenientemente los criterios de admision de los estudiantes no funcionarios para las
plazas de la oferta abierta. Para la valoracion de dichas solicitudes se han tenido en cuenta los méritos académicos y/o
profesionales acreditados por los solicitantes, asi como la adecuacion de sus perfiles profesionales con la especialidad del
Master por la que hubiesen optado conforme a los baremos publicados en la pagina web de la Universidad a la que redirecciona
la del IEF.

En relacion con la recomendacion del Informe de Acreditacion relativo a la aportacion de un sistema de calidad propio del Titulo
debe sefialarse que, tal como se ha indicado desde el Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Calidad (anteriormente
Vicerrectorado de Calidad e Internacionalizacién), la UNED ha realizado el Disefio de su Sistema de Garantia Interna de Calidad
en el marco del Programa AUDIT de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) con alcance total,
esto es, para todas sus Facultades y Escuelas y para todas las titulaciones que imparte. Por ello, los procedimientos previstos
para la evaluacion de la calidad del Master se encuentran incluidos en los procedimientos previstos con caracter general por
nuestra Universidad tal como se indicé en la Memoria, en las sucesivas modificaciones del Titulo, asi como en las alegaciones al
Informe de evaluacion provisional.

En este sentido, en la Memoria Anual del Master elaborada por la Comision Coordinadora del Master se reflejan y analizan los
datos proporcionados por la Oficina de Tratamiento de la Informacién a partir de los cuestionarios realizados a los distintos
colectivos implicados en el Titulo a fin de adoptar las medidas necesarias para mejorar la calidad del mismo.

De acuerdo a las conclusiones del Balance del Plan de Mejoras ligado al Sistema de Garantia Interna de Calidad de para las
anualidades 2014 Y 2015 (aprobado por Consejo de Gobierno de 28 de junio de 2016) —Plan de Mejoras de la UNED aprobado
por la Comisién de Metodologia y Docencia de 17 de junio de 2014 y el Consejo de Gobierno de 1 de julio de 2014, al que
hicimos referencia en nuestra contestacion al Informe Provisional de la Acreditaciéon- se ha incrementado la participacion de los
estudiantes en los cuestionarios de Master en un 27% con caracter general, mejorandose por parte de los Vicerrectorados de
Estudiantes y de Centros Asociados la informacion publicada en la web de la Oficina de Calidad, en la web de los Centros
Asociados e incluyendo un enlace directo a los cuestionarios de valoracion en el Plan de Trabajo de los cursos virtuales de las
diferentes asignaturas.

En el mismo sentido, la Coordinacion del Titulo ha procurado, en estos dos cursos académicos, fomentar a través de los equipos
docentes de las asignaturas la respuesta de los estudiantes y de los equipos docentes a los cuestionarios de satisfaccion del
Titulo, en aras de contar con una mayor y mejor informacion en el proceso de valoracion de los indices de calidad del Master.

De todo lo expuesto se concluye que la valoraciéon del cumplimiento del proyecto establecido, durante los cursos académicos
objeto de evaluacion, es altamente positiva toda vez que, como ha ocurrido desde sus inicios, se ha contado con la eficaz ayuda
no sélo de los equipos docentes de las distintas asignaturas sino también con la de la Escuela de Hacienda Publica y del
personal adscrito a la misma.

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TITULO

Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO. Estandar: El programa formativo esta actualizado y se ha implantado de
acuerdo a las condiciones establecidas en la memoria verificada y/o sus posteriores modificaciones. 1.1 La implantacion
del plan de estudios y la organizacion del programa son coherentes con el perfil de competencias, objetivos y resultados de
aprendizaje pretendidos recogidos en la memoria verificada y/o sus posteriores modificaciones.

VALORACION DESCRIPTIVA:

El Master tiene por objeto analizar el sector publico en relacion con la gestién, direccién y administracion publica (eficiencia en la
organizacion y funcionamiento del sector publico en el cumplimiento de sus objetivos), las politicas publicas (gasto publico), y
todo lo relacionado con los recursos (financiacion) que son necesarios para llevarlas a cabo (ingresos publicos).

El programa se estructura en dos especialidades entre las que se establece una gran cohesion en cuanto ambas se dirigen al
estudio del sector publico y sus actuaciones. En el Master se analizan con rigor, si no todos los aspectos del sector publico, los
mas relevantes en los ambitos de la gestion publica, del gasto publico y la fiscalidad, como un todo interrelacionado, que elimina
los compartimentos estancos que a veces se dan cuando el sector publico es estudiado desde diferentes enfoques o areas de
conocimiento.

El Master se concibe como un todo tnico que tiene como finalidad principal estudiar el sector publico en dos areas de su
actuacion: la de los ingresos y la de los gastos publicos a través de un plan de estudios bien definido de asignaturas optativas y
obligatorias que en el mismo se contemplan.

Dicha coherencia se refuerza, asimismo, a través de la configuracion, desde su implantacion, de un plan de estudios
relativamente flexible que ofrece a los estudiantes un elenco amplio de asignaturas optativas sobre el sector publico y su
actuacion. Ello permite a nuestros estudiantes configurar su propio plan de estudios, aunque con ciertas limitaciones derivadas
de la propia programacion.

Los cuestionarios aplicados a los egresados revelan, de media en los dos cursos académicos objeto de evaluacion, un alto grado
de satisfaccion (75%) e interés (84%) en los estudios cursados destacando diferentes aspectos de la titulacion como los
objetivos previstos, la metodologia de aprendizaje de nuestra Universidad o los materiales de estudio recomendados por los
equipos docentes.

Asimismo, los cuestionarios aplicados al profesorado nos indican, de media en los dos cursos académicos objeto de evaluacion,
un elevado indice de satisfaccion con el Titulo situandose en el 88% y con la organizacion del plan de estudios -89%- .

En ambos casos se observa un incremento de los indices de satisfaccion en ambos grupos de interés.
Por todo ello, consideramos que la organizacién del programa y su implantacion son coherentes con los objetivos del Titulo.
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VALORACION SEMICUANTITATIVA:

o A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:
- Tabla 1: Asignaturas del Plan de Estudios y su Profesorado

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf

Resolucién de Acreditacion del CU:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacion del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf

-Resultados de de satisfaccién egresados y PDI con la organizacién e implantacion del Titulo
Tabla 6. Encuesta egresados 2015-2016

Tabla 6. Encuesta egresados 2016-2017

Tabla 6. Encuesta PDI 2015-2016

Tabla 6. Encuesta PDI 2016-2017

1.2 El namero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la memoria verificada.

VALORACION DESCRIPTIVA:

El Master se desarrolla en colaboracion con el Instituto de Estudios Fiscales (IEF) del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica a
través del Centro Especial Institucional que la UNED tiene en él. En el marco de dicha colaboracion, y con la finalidad de que los
funcionarios del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica que, por sus perfiles de acceso a la funcién publica les pueda
corresponder realizar funciones directivas (Grupos A1) en el Sector Publico (tanto en la vertiente de los Ingresos como de los
Gastos Publicos), y cuya formacion inicial, tras superar las correspondientes fases de oposicion (funcionarios en practicas), esta
encomendada al Instituto de Estudios Fiscales a través de la Escuela de la Hacienda Publica, puedan recibir el adiestramiento
que conforman las especialidades de Direccion y Administracion Publica y Tributacion del Master, se reservan, para dichos
funcionarios el mismo nimero de plazas que el de las convocadas en el correspondiente curso académico para dichas
oposiciones. Las restantes plazas se han asignado teniendo en cuenta los méritos académicos y/o profesionales de los
candidatos y la adecuacion de su perfil profesional con la especialidad del Master por la que hubiesen optado.

De acuerdo con lo establecido en la Memoria del Titulo se han realizado dos ofertas diferenciadas de plazas:

» Una, abierta con caracter general a quienes las soliciten teniendo en cuenta sus méritos académicos y/o profesionales y la
adecuacion de su perfil profesional con la especialidad del Master por la que opten.

» Oftra, cerrada para los funcionarios Inspectores de Hacienda del Estado e Interventores y Auditores del Estado que deban
realizar obligatoriamente en la Escuela de la Hacienda Publica (Instituto de Estudios Fiscales) un periodo de formacién, como
funcionarios en practicas, una vez superadas respectivamente las fases de oposicion para acceder a dichos cuerpos
funcionariales.

En relacion con lo anterior, el nimero de plazas que se convocan son las siguientes:

» Para la oferta abierta, se convocan cada curso académico 50 plazas, 25 para cada una de las dos especialidades del Master:
a) especialidad en Direccién Publica, y b) especialidad en Tributacion.

« Para la oferta cerrada dirigida a los funcionarios del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, el nimero de las plazas que se
convocan cada curso académico es coincidente con el de los Inspectores de Hacienda e Interventores y Auditores del Estado
que, habiendo superado la fase de oposicidon para acceder a los mencionados cuerpos funcionariales, se incorporan a la Escuela
de la Hacienda Publica (Instituto de Estudios Fiscales) como funcionarios en practicas. Ademas, el nimero de dichas plazas sera
también coincidente, por especialidades, con el siguiente planteamiento: a) En la especialidad de Direccion Publica, el mismo
numero que el de los Interventores y Auditores del Estado que sean nombrados, en cada curso académico, funcionarios en
practicas, y b) En la especialidad de Tributacién, el que corresponda también con el nimero de Inspectores de Hacienda del
Estado nombrados en practicas en cada curso académico.

Tras la Acreditacion del Master en abril de 2015, en los cursos académicos objeto de evaluacién, se han cubierto las plazas
convocadas en la oferta de caracter general y respecto de las reservadas a los funcionarios del Ministerio de Hacienda y Funcién
Publica, éstas dependieron del nimero de Inspectores de Hacienda e Interventores y Auditores del Estado que, habiendo
superado la fase de oposicidn para acceder a los mencionados cuerpos funcionariales, se incorporaron a la Escuela de la
Hacienda Publica (Instituto de Estudios Fiscales) como funcionarios en practicas.

Por ello, y como ya se indicé , en la Acreditacion del Master el nimero de plazas ofertadas necesariamente debera ser variable
en funcién de las plazas cubiertas en la fase de concurso oposicién de dichos cuerpos funcionariales.

En uno y otro caso, los criterios de admision establecidos en las diferentes convocatorias del Master han permitido cubrir en
todas ellas las plazas con excelentes candidatos que han podido cursar las diferentes asignaturas del Master.
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VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. B

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:
- Tabla 4: Evolucion de indicadores y datos globales del Titulo

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf

Resolucién de Acreditacion del CU:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacién del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf

1.3 El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente que permiten tanto una adecuada asignacion de carga de
trabajo del estudiante como una adecuada planificacién temporal, asegurando la adquisicién de los resultados de
aprendizaje.

VALORACION DESCRIPTIVA:

El Titulo cuenta, a través del Sistema de Garantia de Calidad de la UNED (actualizado en su 32 ed. de abril de 2016
(http://portal.uned.es/pls/portal/docs/PAGE/UNED_MAIN/LAUNIVERSIDAD/VICERRECTORADOS
/CALIDAD_E_INTERNACIONALIZACION/GARANTIA_CALIDAD/MANUALES_SGIC/MANUAL%20DEL%20SGIC-
U_V3_02.PDF)

con mecanismos y procedimientos adecuados para la revision del desarrollo del plan de estudios (objetivos, competencias,
planificacion...).

Especificamente, el mecanismo de coordinacién docente previsto en el apartado 9.1 de la Memoria del Titulo es la Comision de
Coordinacion del Titulo de Master, cuya composicion y funciones se establece en los articulos 2.1 y 4.3 de Actualizacién de los
procedimientos de organizacioén y gestion académica de los Masteres Universitarios oficiales y Doctorado de la UNED, para su
adaptacion a lo dispuesto en el RD 1393/2007 (aprobado por Consejo de Gobierno de 16 de septiembre de 2008 y publicado en
BICI 14, de 26 de enero de 2009).

La Comision se encarga, entre otras funciones, de garantizar la actividad académica que realicen los docentes que imparten
ensefianza en las disciplinas de sus planes, supervisar y favorecer la adecuada integracion de los diferentes médulos ofertados
en el conjunto del Titulo, velando por la coherencia y la interrelacidn de las materias del Titulo en el marco de su plan de
estudios, supervisar el planteamiento de los sistemas de evaluacién (incluyendo la evaluacién continua) de las competencias que
integran el perfil académico profesional y las garantias de atencion a las competencias genéricas, asi como, informar y
supervisar los planes docentes de las asignaturas del Titulo, en relacion con su adecuacién al proyecto formativo del Titulo, al
numero de créditos ECTS de las asignaturas, valorando asimismo las tasas de rendimiento de los estudiantes.

Por otra parte, la Comision de coordinacion presenta un Informe anual sobre el desarrollo de las ensefianzas del Titulo y de los
planes de actuacién y mejora para el desarrollo del mismo, en el que se hacen constar, en su caso, las incidencias que se hayan
podido producir.

En este sentido, la Comisiéon Coordinadora del Titulo, en sus diferentes reuniones ha verificado, de acuerdo con los Equipos
Docentes, los resultados de las encuestas de satisfaccion, la correcta distribucion temporal de la carga docente de las distintas
asignaturas y su desarrollo o la correcta coordinacion de actividades formativas, instando, en su caso, a su redefinicién, si se han
detectado problemas o areas susceptibles de mejora. Asimismo, ha reflejado las posibles incidencias en sus informes anuales.

Su analisis permite determinar la satisfaccion del profesorado con la coordinacién docente y organizacion del plan de estudios
—media mas 85%- y de los egresados con la coordinacion docente entre las distintas asignaturas del Master y la coordinacion
entre las diferentes actividades formativas, 70% de media en los dos cursos académicos objeto de evaluacion.

Asimismo, se ha estudiado, a través del analisis de las encuestas realizadas a los estudiantes, el tiempo de dedicacion real del
estudiante para poder superar las diferentes asignaturas observandose que ello no constituye una preocupacién especial en
nuestros estudiantes. En este sentido desde la Comisién se ha instado a los equipos docentes a adaptarse a los distintos perfiles

de estudiantes, con el fin de promover una mayor interaccion con los estudiantes, especialmente a través de Foros habilitados al
efecto, a fin de solucionar cuantas dudas o necesidades especificas puedan tener en el estudio de las diferentes asignaturas.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A
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LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

- E2_Actas de la CCT e Informes anuales de seguimiento (ver enlace en Tabla 5).

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf

Resolucién de Acreditacion del CU:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacion del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf

Tabla 4 Evolucion de indicadores y datos globales del Titulo

-Resultados de de satisfaccion estudiantes, egresados y PDI con mecanismos de coordinaciéon docente
Tabla 6. Encuesta egresados 2015-2016

Tabla 6. Encuesta egresados 2016-2017

Tabla 6. Encuesta PDI 2015-2016

Tabla 6. Encuesta PDI 2016-2017

Tabla 6. Satisfaccion de los estudiantes, egresados y PDI 2016-2017

Tabla 6. Satisfaccion estudiantes-enlace Portal estadistico

1.4 Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar estos
estudios.

VALORACION DESCRIPTIVA:

El Méster esta especialmente dirigido a aquellos que trabajan, o desean hacerlo, en los ambitos de la Direccion Publica, de la
Hacienda Publica y sus politicas y/o de la tributacién, tanto en sus vertientes nacional como internacional, asi como a estudiosos
e investigadores del Sector Publico en lo concerniente a dichas areas.

De un modo mas concreto, y atendiendo al perfil de los candidatos, el Master se dirige: a) a los actuales directivos de las
Administraciones Publicas y/o a quienes aspiren a serlo y deseen recibir una formacion especializada de calidad en los ambitos
que integran en la actualidad la moderna Direccion Publica, y b) a aquellos que trabajen o deseen especializarse en el campo de
la Tributacion.

Como se ha indicado, el Master se desarrolla en colaboracion con el Instituto de Estudios Fiscales (IEF) del Ministerio de
Hacienda y Funcioén Publica a través del Centro Especial Institucional que la UNED tiene en él. En el marco de dicha
colaboracién, y de acuerdo con las modificaciones introducidas en el plan de estudios y aprobadas por la ANECA, se han
realizado dos ofertas diferenciadas de plazas:

Una, abierta con caracter general a quienes las soliciten -50 plazas, 25 para cada una de las dos especialidades del Master: a)
Especialidad en Direccion Publica, y b) Especialidad en Tributacion-, en la que se tendran en cuenta los méritos académicos y/o
profesionales y la adecuacioén del perfil profesional del candidato con la especialidad del Master por la que opten.

En concreto, la valoracion de dichos méritos se ha realizado atendiendo a los siguientes baremos porcentuales:

* Nota media del expediente académico: 30%

» Adecuacion del perfil académico y profesional a la Especialidad del Master elegida: 50 %
» Conocimiento de idiomas (preferentemente el inglés): 10 %

* Otros méritos: 10 %

Otra, cerrada para los funcionarios Inspectores de Hacienda del Estado e Interventores y Auditores del Estado que deban
realizar obligatoriamente en la Escuela de la Hacienda Publica (Instituto de Estudios Fiscales) un periodo de formacion, como
funcionarios en practicas, una vez superadas respectivamente las fases de oposicion para acceder a dichos cuerpos
funcionariales. EI niumero de plazas de dicha convocatoria ha sido, como ya se indic6 en la Acreditacion del Master,
necesariamente variable en funcién de las plazas cubiertas en la fase de concurso oposicién de dichos cuerpos funcionariales.
Tras la Acreditacion del Master en abril de 2015, en los cursos académicos objeto de evaluacién, se han cubierto las plazas
convocadas en la oferta de caracter general y respecto de las reservadas a los funcionarios del Ministerio de Hacienda, éstas
dependieron del niumero de Inspectores de Hacienda e Interventores y Auditores del Estado que, habiendo superado la fase de
oposicion para acceder a los mencionados cuerpos funcionariales, se incorporaron a la Escuela de la Hacienda Publica (Instituto
de Estudios Fiscales) como funcionarios en practicas.

En uno y otro caso, los criterios de admision establecidos en las diferentes convocatorias del Master han permitido cubrir en
todas ellas las plazas con excelentes candidatos que cumplen con el perfil de acceso previsto en la Memoria.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A
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LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:
- Tabla 4: Evolucion de indicadores y datos globales del Titulo

- E3_Criterios de admision (ver enlace en la Tabla 5)

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf

Resolucién de Acreditacion del CU:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacién del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf

1.5 La aplicacién de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza de manera adecuada.

VALORACION DESCRIPTIVA:

Como se ha indicado, los criterios de admision fijados han permitido cubrir las plazas ofertadas con candidatos adecuados al
perfil. Asimismo, la aplicacion de los criterios de reconocimiento de créditos ha facilitado que los candidatos seleccionados
puedan finalizar adecuadamente sus estudios de Master.

En materia de reconocimiento de créditos, la solicitud de los estudiantes debe adecuarse a la Normativa de la UNED publicada
en la web de la Universidad en la informacion general del Titulo.

La Comisién delegada de la Comision Coordinadora del Master es la encargada, a la vista de la documentacion aportada por el
estudiante, de acordar el reconocimiento de créditos, valorando la adecuacién de los reconocimientos solicitados con la
formacion/experiencia previa en relacion con las competencias a adquirir en el Titulo por parte del estudiante.

La mayoria de los créditos reconocidos a los estudiantes en los cursos objeto de evaluacion lo fueron por experiencia laboral y
profesional (89,8%) suficientemente acreditada y relacionada con las competencias inherentes al Titulo. El resto fueron
reconocidos por créditos procedentes de otros titulos universitarios oficiales (10,2%). La valoracion de los egresados en relacion
con los tramites administrativos necesarios para su reconocimiento ha sido satisfactoria.

La aplicacion de la normativa no presenta, pues, dificultades, por lo cual se valora positivamente.
VALORACION SEMICUANTITATIVA:

o A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

E04_Normas y criterios generales de reconocimiento y transferencia de créditos Master
E04_Listado de estudiantes que han obtenido reconocimiento de créditos

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf

Resolucién de Acreditacion del CU:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacién del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA. Estandar: La institucion dispone de mecanismos para comunicar de manera
adecuada a todos los grupos de interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su calidad 2.1
Los responsables del titulo publican informacion adecuada y actualizada sobre sus caracteristicas, su desarrollo y sus
resultados, incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y acreditacion.

VALORACION DESCRIPTIVA:

La informacion del Master, actualizada en cada convocatoria, se ha publicado a través de los medios que la UNED utiliza para
ofertar sus titulaciones: pagina Web, anuncios en prensa, radio UNED, television educativa UNED (TV dos) y guias informativas.
Asimismo, la informacion se ha difundido a través de la red de los Centros asociados de la UNED y especialmente a través del
Centro institucional que la UNED tiene en el Instituto de Estudios Fiscales (IEF) del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica.
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En este sentido, y como ya se ha sefialado, siguiendo la recomendacion del Informe de Acreditacion se ha publicado de forma
mas clara la informacién relativa al Titulo, tanto en la pagina web de la Universidad como en la plataforma del IEF.

Asimismo, la Comision Coordinadora del Master ha puesto de relieve la enorme difusion y reconocimiento del titulo en el ambito
de las Haciendas Locales. En este sentido, desde la misma se ha intentado también llegar a acuerdos con la Federacion de
Municipios y con el Colegio de Secretarios e Interventores de la Administracion Local.

A través de la pagina principal del portal de la UNED, se accede a la informacion general del Master en la que se recoge
informacion sobre las caracteristicas generales del mismo, sus objetivos y competencias, las salidas profesionales, académicas
y de investigacion, los requisitos de acceso, los criterios de admision, el numero de estudiantes de nuevo ingreso, el plan de
estudios, asignaturas, el calendario de examenes, su normativa, la realizacion de practicas, la documentacion oficial del Titulo, el
SGIC, las atribuciones profesionales, la metodologia, el sistema de evaluacion, un buzén de sugerencias, reclamaciones y
felicitaciones, asi como toda la informacién necesaria dirigida a estudiantes con discapacidad.

Respecto a los estudiantes con discapacidad se prevé especialmente en la Informacién general del Titulo que, de acuerdo con
UNIDIS -unidad de la UNED especializada en la atencion a los estudiantes con discapacidad-, se llevaran a cabo (con el
asesoramiento de la mencionada Unidad) las correspondientes adaptaciones curriculares, de itinerarios o de estudios
alternativos cuando por el perfil y caracteristicas del estudiante se haga necesario.

Asimismo y conforme al Plan de Acogida institucional de la UNED que permite desarrollar acciones de caracter global e
integrador, se informa a los futuros estudiantes, a través de la informacion general del Titulo, la posibilidad de acceder a las
ensefanzas universitarias oficiales de Master, por los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de
Educacién Superior, sin necesidad de la homologacion de sus titulos, de acuerdo a las normas establecidas por la Universidad
http://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,1282907& _dad=portal&_schema=PORTAL

Esta informacion es accesible para todo el publico interesado y en ella se proporcionan datos relacionados con el desarrollo y
resultados del Titulo, con la finalidad de contribuir a la transparencia y el rendimiento de cuentas por parte de sus responsables.

Tanto la Memoria verificada del Master favorablemente, asi como los Informes de seguimiento y acreditacion se encuentran
publicados en la pagina web del titulo, en el apartado Documentacion oficial del titulo. A través del mismo se puede acceder al
Registro de Universidades, Centros y Titulos del plan de estudios mediante los correspondientes enlaces.

El Sistema de Garantia Interna de Calidad del Titulo (SGIC) contempla todos los procesos necesarios para asegurar la calidad
del profesorado, de los recursos y de los servicios destinados a los estudiantes: el acceso, la admision y la acogida, las practicas
externas, los programas de movilidad, la orientacién académica e insercion laboral, el seguimiento y evaluaciéon de los resultados
de la formacién, la atencion de las sugerencias y reclamaciones y la adecuacion del personal de apoyo, entre otros. La Comisién
Coordinadora evalia los datos en sus Informes anuales de seguimiento.

Para la implantacion del SGIC de los Titulos de la UNED se ha creado:
1. El Portal estadistico, que aporta informacion a toda la comunidad universitaria, tanto de los resultados de la formacion, como
de los resultados de la percepcién obtenidos a través de los cuestionarios de satisfaccion aplicados a los distintos grupos de

interés.

2. Un repositorio denominado Sistema de informacion para el seguimiento del titulo (SIT), que recoge todas las evidencias del
funcionamiento del SGIC.

La informacioén del Portal estadistico es accesible a toda la comunidad universitaria con identificador UNED, en el que se facilitan
resultados de rendimiento, satisfaccion de los diferentes colectivos interesados en el Titulo, asi como los objetivos de Calidad del
Centro.

En el SIT la informacion esta restringida a los Coordinadores y Secretarios de Master y a otros perfiles especificos.

En cuanto a la valoracién de la informacién disponible sobre la titulaciéon, la puntuaciéon media es de 7/10 para los egresados y

estudiantes. La valoracion del profesorado sobre la informacion publicada en la guia general de la titulacién (pagina web del
titulo) es de 91,25 sobre 100.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

Paginas web del titulo: http://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,40324577& dad=portal& schema=PORTAL
Centro: http://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,161825& dad=portal&_schema=PORTAL
Universidad: http://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,1&_dad=portal&_schema=PORTAL

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf

Resolucion de Acreditacion del CU:
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https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacién del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf

-Resultados de satisfaccion estudiantes, egresados y PDI con informacién disponible del Titulo
Tabla 6. Encuesta egresados 2015-2016

Tabla 6. Encuesta egresados 2016-2017

Tabla 6. Satisfaccion de los estudiantes, egresados y PDI 2016-2017

Tabla 6. Encuesta PDI 2015-2016

Tabla 6. Encuesta PDI 2016-2017

Tabla 6. Satisfaccion estudiantes-enlace Portal estadistico

2.2 Los estudiantes matriculados en el titulo, tienen acceso en el momento oportuno a la informacion relevante del plan de
estudios y de los resultados de aprendizaje previstos.

VALORACION DESCRIPTIVA:

A través de la web de la Universidad los estudiantes tienen acceso a la informacién del plan de estudios pudiendo conocer los
resultados de aprendizaje previstos para cada una de las asignaturas conforme a la Memoria de verificacion.

Una vez que el estudiante ha completado su matricula, se le da acceso a Campus UNED en el que se encuentran los cursos
virtuales de cada una de las asignaturas del plan de estudios. La plataforma Alf es un entorno didactico-evaluativo en el que se
organizan los contenidos, los recursos y las actividades de la asignatura.

En el curso virtual de cada una de las asignaturas se ha creado un espacio general o Plan de trabajo gestionado por el equipo
docente, con la supervision de la coordinacion del Master, en el que se proporciona informacién y orientacion general sobre la
misma.

En dicho espacio se encuentra a disposicion de los estudiantes:

* La Guia de Estudio Segunda parte: donde se contiene toda la informacion especifica de la asignatura.

* Las herramientas de comunicacion (fundamentalmente el Tablon de noticias y Novedades y los Foros de debate) para la
correcta interaccion entre los estudiantes y los equipos docentes.

» Tareas: para la presentacion de las actividades de evaluacion continua

» Documentos: proporcionados por el equipo docente para la preparacion de la asignatura

 Acceso directo al Sistema de cuestionarios: para la valoracion de los diferentes items.

Respecto a las Guias de las asignaturas, hasta el curso académico 2017-2018, los equipos docentes de las distintas asignaturas
del Master han elaborado dos Guias, siguiendo las “Orientaciones para la elaboracion de la Guia de Estudio en el Espacio
Europeo de Educacion Superior” dadas por el IUED de la Universidad.

En la Guia Primera Parte se incluye la informacién que aparece en el Portal web de la UNED. Se introduce mediante una
plantilla web y forma parte, asimismo, de la Guia de la titulacién. Su principal objetivo es proporcionar a los futuros estudiantes
toda la informacién necesaria sobre la asignatura, antes de matricularse, a fin de que toda persona potencialmente interesada en
cursar una asignatura pueda conocer con antelacion sus principales caracteristicas y requisitos. Esta informacion de caracter
general proporciona, ademas, la transparencia y comparabilidad de titulos que el EEES requiere, y facilita, asimismo, la
movilidad de los estudiantes, ya que aporta informacién para la toma de decisiones de los alumnos que deseen cursar un
periodo de tiempo en otra Universidad, (p. ej. mediante el programa Erasmus).

La Segunda Parte de la Guia incorporada al curso virtual esta exclusivamente dirigida a los estudiantes ya matriculados en cada
asignatura y su finalidad es orientarles a lo largo del curso. Contiene del plan de trabajo previsto para la asignatura asi como las
orientaciones especificas para cada tema, bloque tematico o actividad segun el formato de curso que cada equipo docente elija,
secuencia de temas o bloques de contenido asi como la informacién necesaria para la de las distintas actividades de
aprendizaje. Es, pues, la Guia de Estudio, Segunda parte, la Unica publicaciéon oficial que rige toda la docencia y evaluacién de
las asignaturas tal como se indica en diversas fuentes de la UNED, incluidas las comunidades de acogida, que determinan que
el primer contacto del estudiante con la asignatura en el espacio virtual debe ser la descarga y lectura atenta de la Guia de
Estudio Parte II.

Las Guias Docentes deben realizarse y ponerse a disposicion de la comunidad universitaria y de los estudiantes matriculados en
los plazos previstos por el Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Calidad (“Procedimiento y calendario guias 2017-2018").
Si fuera necesario realizar modificaciones sustanciales en la Guia de Estudio (cambios en requisitos previos de la asignatura que
sean obligatorios, cambios en la evaluacion de la asignatura o cambios en los contenidos de la asignatura) el procedimiento
exige su aprobacion, previo informe favorable del IUED, por la Comisién Coordinadora. En el caso de modificaciones no
sustanciales (modificaciones en el equipo docente, modificaciones en el horario de tutoria o cualquier modificacion en cualquiera
de los epigrafes restantes de la guia: presentacion, contextualizacion, etc.) basta su valoracién por el Coordinador del Titulo. En
uno y otro caso todas las Guias seran validadas por el Coordinador del Master en el plazo establecido por el Vicerrectorado.

En las diferentes reuniones de la Comisién Coordinadora, el Coordinador ha informado y sometido a aprobacion las
modificaciones realizadas en las Guias de estudio de las diferentes asignaturas, siempre de acuerdo con lo establecido en la
Memoria del Master.

Asimismo, recientemente se ha publicado el Reglamento sobre elaboracion y modificacion de las guias de estudio de las
asignaturas de Grado y Master elaborado por el Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Calidad con el fin de clarificar
distintas cuestiones en relacién con las mismas. En este sentido se pretende evitar incoherencias y posibles contradicciones que
pudiesen existir entre la Guia Parte | y Parte II.
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La Titulacion ha cumplido los plazos de publicacién de las Guias poniéndolas a disposicion de los estudiantes en los plazos
establecidos por la Universidad: apertura del plazo de matriculacion y apertura de los cursos virtuales de cada una de las
asignaturas en cada uno de los cuatrimestres del curso académico.

Para el préximo curso académico, y siguiendo el procedimiento seguido en los Grados, el Vicerrectorado de Ordenacioén
Académica y Calidad tiene el propdsito de implantar una nueva Guia de Master con en el objetivo de ofrecer a nuestros
estudiantes una guia unica, con informacion completa, clara y coherente de cada asignatura. Asi la nueva Guia contara con una
parte de acceso general a disposicion de todos los estudiantes a través de la pagina web de la Universidad y una parte de
acceso reservado a la que sélo se podra acceder desde el curso virtual de cada asignatura (E -
http://portal.uned.es/pls/portal/docs/PAGE/UNED_MAIN/LAUNIVERSIDAD/VICERRECTORADOS/SECRETARIA
/ACUERDOS%20DEL%20CONSEJO%20DE%20GOBIERNO/6%20DE%20MARZ0%20DE%202018/06.04_FIRMADO.PDF)

La informacién referida a la asignatura de TFM, comun a las dos especialidades del Master, programada para ser cursada en el
segundo cuatrimestre del curso académico se publica en la pagina web de la universidad en la informacién general del Titulo y,
de modo especifico, en el curso virtual. La asignacion de un Tutor, especialista en la materia a analizar, a cada uno de los
estudiantes se realiza por la Comision Delegada del Master —tal como consta en las Actas de la Comisién Coordinadora-, al
menos cuatro meses antes de la finalizacion del plazo de presentacion de los Trabajos de Fin de Master, y en todo caso, para los
estudiantes procedentes de la oferta abierta de plazas, antes del 1 de junio del afio académico en el que se haya formalizado por
el estudiante la matricula. Su funcién, bajo la supervision de un Profesor de la asignatura, sera la orientacion del estudiante
durante la realizacion del Trabajo, asi como la supervisién y control del cumplimiento de los objetivos fijados para el mismo.

Asimismo, se prevé la posibilidad de que los estudiantes puedan, al efectuar la matricula, elegir entre matricularse de la tutela o
hacerlo de la asignatura, si es el primer afo que se matricula de la asignatura TFM. Si en el primer curso académico de
matriculacién de la asignatura TFM, el estudiante optase por la tutela y no presentase el TFM, en el segundo curso
obligatoriamente deberia matricularse del mismo (12 matricula).

La valoracion de los estudiantes en relacion al TFM es de un 7, valorando especialmente la informacién proporcionada sobre la
asignatura y la dedicacion de los profesores tutores.

La valoracion media de los egresados en los dos cursos académicos objeto de evaluacion respecto a los aspectos relacionados
con la metodologia de aprendizaje a distancia (73%), las actividades formativas propuestas en los cursos virtuales (66%), los
recursos propuestos en los cursos virtuales (foros, preguntas mas frecuentes, novedades, chat, noticias, guias, etc.) (68)% y las
actividades de evaluacién continua propuestas en los cursos virtuales (67%) es positiva, por encima de la media de la
Universidad.

En este sentido, desde la Comision Coordinadora se ha instado a los equipos docentes a promover una mayor interaccion con
los estudiantes mejorando cada curso académico los materiales proporcionados, a fin de garantizar cada curso académico el
cumplimiento de las exigencias de calidad técnicas y docentes previstas en la Memoria del Titulo.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. B

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:
Pagina web del titulo: http://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,40324577&_dad=portal&_schema=PORTAL

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf

Resolucién de Acreditacion del CU:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacién del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf

- Tabla 1: Enlaces a las Guias de las asignaturas

-Resultados de satisfaccion estudiantes y egresados sobre plan de estudios y resultados de aprendizaje
Tabla 6. Encuesta egresados 2015-2016

Tabla 6. Encuesta egresados 2016-2017

Tabla 6. Satisfaccion de los estudiantes, egresados y PDI 2016-2017

Tabla 6. Encuesta TFM 2015-2016

Tabla 6. Encuesta TFM 2016-2017

Criterio 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC). Estandar: En este criterio se analiza si la institucion
dispone de un sistema de garantia interna de la calidad formalmente establecido e implementado que asegura, de forma
eficaz, la calidad y la mejora continua de la titulacion. 3.1 La informacion obtenida a través de los diferentes procedimientos
para la revision y mejora del titulo, es analizada y fruto de este analisis se establecen, en su caso, las acciones de mejora
oportunas.
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VALORACION DESCRIPTIVA:

El Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED proporciona los mecanismos y procedimientos adecuados para asegurar
la revision y mejora continua del Titulo.

Como resultado de estos procesos, tanto la UNED, como la Facultad de Derecho han realizado su respectiva declaracion
institucional para hacer publico el compromiso especifico de cada una de ellas con la calidad.

El Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED dispone de una serie de procedimientos para la revision y mejora del
desarrollo del plan de estudios a través de la Comisién de Garantia Interna de Calidad de la Facultad y de la Comisién
Coordinadora del Titulo. A tal fin, la UNED, en sus diferentes niveles organizativos:

» Ha establecido los 6rganos, grupos de interés y procedimientos implicados en el disefio, control, planificacion, desarrollo y
revision periodica de los titulos, sus objetivos y competencias asociadas.

+ Dispone de sistemas de recogida y analisis de informacion (incluida la procedente del entorno nacional e internacional) que le
permiten valorar el mantenimiento de su oferta formativa, su actualizacién o renovacion.

» Cuenta con mecanismos que regulan el proceso de toma de decisiones relativa a la oferta formativa y el disefio de los titulos y
sus objetivos.

» Se asegura de que se desarrollan los mecanismos necesarios para implementar las mejoras derivadas del proceso de revision
periddica de las titulaciones.

» Ha establecido el modo (como, quién, cuando) en que se rinden cuentas a los grupos de interés sobre la calidad de las
ensefianzas.

» Ha definido los criterios para la eventual suspensién de un titulo.

En consecuencia, el Titulo cuenta, a través del Sistema de Garantia de Calidad de la UNED, con mecanismos y procedimientos
adecuados para la revision del desarrollo del plan de estudios (objetivos, competencias, planificacion,...), que se aplicaran
periédicamente para la recogida y analisis de informacion sobre:

* La calidad de la ensefianza y el Profesorado.

» La calidad de las practicas externas y los programas de movilidad.

* La insercién laboral de los graduados y la satisfaccion con la formacion recibida.

» La satisfaccion de los distintos colectivos implicados (estudiantes, personal académico y de administracion y servicios, etc.) y la
atencion a las sugerencias y reclamaciones.

La aplicacion de estos procedimientos de valoracién en diversos momentos y sobre diferentes producciones de los estudiantes
nos ha permitido evaluar el progreso en el desarrollo de los aprendizajes de este Master y, finalmente, el resultado definitivo de
los mismos. De este modo, la Comision Coordinadora del Titulo es la responsable de elaborar una Memoria anual en la que se
analizan cada ano los resultados globales del Master proporcionados por la Oficina de Calidad.

Se han examinado, entre otros datos, la tasa de rendimiento, la tasa de evaluacion, la tasa de éxito de examenes realizados o
las altas calificaciones de nuestros estudiantes que ponen de manifiesto la creciente preparacion cientifica y técnica de los
estudiantes admitidos.

En el mismo sentido, en el Informe Anual se analizan los resultados de las encuestas de satisfaccion a nuestros estudiantes y
egresados, asi como a diferentes grupos de interés en relacion con el Titulo, especialmente profesores de los equipos docentes
de las distintas asignaturas del Master. Su analisis muestra el elevado indice de satisfaccion global de los estudiantes con el
Titulo, con el profesorado y con los recursos proporcionados por los distintos equipos docentes del Master. Los datos
demuestran la correcta interaccién entre los equipos docentes y los estudiantes proporcionando equipamientos y materiales
suficientes para el cumplimiento de las exigencias de calidad técnicas y docentes previstas en la Memoria del Titulo. Asimismo,
el analisis de los datos proporcionados permite definir los puntos fuertes y débiles de la Titulacién realizando propuestas de
mejora para cada uno de los cursos académicos en aras de contar con una mayor y mejor informacién en el proceso de
valoracion de los indices de calidad del titulo. En el mismo sentido, debe destacarse el elevado indice de satisfaccion de los
profesores con el Master -88,75% en el curso académico 2016-2017-.

En lo que se refiere a la insercion laboral de nuestros egresados, el Titulo permite a nuestros estudiantes acceder con garantias
a diferentes profesiones publicas y/o privadas relacionadas con el sector publico, tanto en las areas de la Direccion y
Administracion Publica, como de la Tributacion. Asimismo, persigue que nuestros estudiantes adquieran las habilidades
directivas necesarias para el desempefio eficiente de las funciones de gestion y administracion exigidas en los puestos de
responsabilidad en las organizaciones del Sector Publico, asi como la formacién de especialistas cualificados en los campos de
la Hacienda Publica.

Respecto al seguimiento laboral de los egresados, los estudiantes funcionarios del Ministerio de Hacienda terminada su
preparacion en la Escuela de la Hacienda Publica (Instituto de Estudios Fiscales) como funcionarios en practicas son llamados a
ocupar distintos puestos de responsabilidad en la Administracion General del Estado, fundamentalmente como Inspectores de
Hacienda e Interventores y Auditores del Estado. En lo que respecta al resto de estudiantes, de acuerdo con los datos
proporcionados por el Observatorio de Empleo y Empleabilidad, la mayoria de ellos trabajaba al finalizar la titulaciéon ya que su
objetivo era mejorar sus capacidades laborales.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf
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- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf

Resolucién de Acreditacion del CU:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacion del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf

- E5_Procedimientos y registros del Sistema de Garantia Interna de Calidad.
- E6_Certificacion positiva del SGIC-U (AUDIT) (ver enlace en Tabla 5).

- E6_Manual de procesos del SGIC-U (ver enlace en Tabla 5).

- Tabla 4: Evolucion de indicadores y datos globales del Titulo

-Resultados de de satisfaccién de los diferentes grupos de interés
Tabla 6. Encuesta egresados 2015-2016

Tabla 6. Encuesta egresados 2016-2017

Tabla 6. Encuesta PDI 2015-2016

Tabla 6. Encuesta PDI 2016-2017

Tabla 6. Satisfaccion de los estudiantes, egresados y PDI 2016-2017
Tabla 6. Satisfaccion estudiantes-enlace Portal estadistico

DIMENSION 2. RECURSOS
Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO. Estandar: El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de
acuerdo con las caracteristicas del titulo y el numero de estudiantes. 4.1 El personal académico vinculado al titulo es

suficiente y adecuado a las caracteristicas y numero de estudiantes del titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA:

La totalidad del profesorado cuenta con experiencia docente e investigadora para impartir las diferentes asignaturas que
conforman el Master, tal como se desprende de los CV aportados. El Master cuenta con profesorado de los Cuerpos Docentes
universitarios de amplia trayectoria académica en el &mbito del Master, de los cuales el 100% son Doctores y el 52 %
Catedraticos y Titulares de Universidad de disciplinas afines a las especialidades del referido Master. Asimismo, dada la
orientacion eminentemente profesional del Master en cuanto persigue una formacion avanzada, complementaria y especializada
en las areas de la gestion publica y de fiscalidad, forman parte del mismo como profesores y colaboradores docentes,
destacados y cualificados funcionarios A1 de la Administracion del Estado especialistas en las materias propias del Master.
Estos son, como ya se ha indicado, fundamentalmente Inspectores de Hacienda del Estado e Interventores y Auditores del
Estado con amplia experiencia profesional y docente.

El personal académico del Master es suficiente y dispone de la dedicaciéon adecuada para el desarrollo de las funciones propias
de la docencia de las asignaturas, tal como resulta de la evaluacion de las tareas desarrolladas y de las valoraciones de los
estudiantes. El 95% del PDI es permanente. La ratio estudiante/profesor se ha situado en el curso académico 2016-2017 en
3.05.

Del analisis de los datos de las encuestas de satisfaccion de nuestros estudiantes, proporcionadas por la Oficina de Tratamiento
de la Informacion de la UNED, y recogidos en el Informe Anual de Seguimiento del Titulo, debe destacarse el elevado indice de
satisfaccion global de los estudiantes de este Master 74,93% en el curso académico 2016-2017, frente a la media de satisfaccion
de los estudiantes con los Titulos que dependen de la Facultad de Derecho -64,14%-. Asimismo, en el mismo curso académico,
el indice de satisfaccion de los egresados se sittua en el 71,33%.

El profesorado se actualiza, por iniciativa propia, a través de seminarios, jornadas, congresos y talleres especializados y a través
del IUED, que ofrece una amplia oferta formativa relacionada con las metodologias docentes. Asimismo, cuenta con un nivel
6ptimo de formacién en plataformas tecnolégicas que facilitan el proceso de ensefianza aprendizaje y en el nivel de actualizacion
de contenidos. La participacion en actividades de investigacion (grupos de investigacion) por parte del personal académico
permanente y no permanente propicia llevar al estudiante resultados de dichas investigaciones e incluso facilita la implicacion del
alumnado en esos procesos de investigacion-accion.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf

Resolucién de Acreditacion del CU:
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https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacién del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf

- Tabla 1: Asignaturas del plan de estudios y su profesorado.

- Tabla 3: Datos globales del profesorado que imparte docencia en el titulo.

- Tabla 4: Evolucion de indicadores y datos globales del Titulo.

- E10_Informe Final DOCENTIA (ver enlace en la Tabla 6).

- E10_Manual de procedimientos para la evaluacion de la actividad docente (aprobado ANECA 09_04_20) (ver enlace en Tabla
6)

-Resultados de de satisfaccion estudiantes y egresados con PDI
Tabla 6. Satisfaccion de los estudiantes, egresados y PDI 2016-2017

Criterio 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS. Estandar: El personal de apoyo, los recursos
materiales y los servicios puestos a disposicion del desarrollo del titulo son los adecuados en funcién de la naturaleza,
modalidad del titulo, nimero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos. 5.1 El personal de
apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente y soporta adecuadamente la actividad docente del personal
académico vinculado al titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA:
No hay personal de apoyo que participe en las actividades formativas.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. NO APLICA

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:
NO PROCEDE

5.2 Los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios, talleres y espacios
experimentales, bibliotecas, etc.) se adecuan al nimero de estudiantes y a las actividades formativas programadas en el
titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA:
Los recursos materiales son adecuados al nimero de estudiantes y a las actividades formativas previstas en el Master.

Basicamente las infraestructuras y equipamientos disponibles son los existentes en los distintos Departamentos que participan
en el Master y especialmente las de aquellos que asumen la mayor parte de su carga docente. También se dispone de las
infraestructuras y equipamientos disponibles en las diferentes Facultades a las que pertenecen los distintos Departamentos
participantes en el postgrado.

Asimismo, y dado que se realiza en colaboracién con el Instituto de Estudios Fiscales, el Master cuenta con las correspondientes
al Centro Especial Institucional que la UNED tiene en el mismo.

Por ultimo, son infraestructuras y equipamientos al servicio del Master los que se encuentran en los otros Centros Asociados de
la UNED (distintos al del Instituto de Estudios Fiscales) donde se realizaran las distintas pruebas presenciales.

La satisfaccion global que tienen los estudiantes y egresados del Master con los recursos materiales es buena, ya que la
puntuacion media es de 89,34% y 69% respectivamente, en los dos ultimos cursos académicos objeto de evaluacion.

La satisfaccion del profesorado del titulo con respecto a los recursos materiales (equipamiento, espacios de trabajo y estudio,
biblioteca, etc.) es del 85 sobre 100.

Asimismo, la UNED pone a disposicion de los estudiantes un conjunto de medios y recursos que facilitan el aprendizaje
auténomo tal como se recoge en la evidencia E12.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

E12_Infraestructuras disponibles para la imparticion del titulo.pdf

E12_Infraestructuras de la facultad de derecho.pdf

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf
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Resolucién de Acreditacion del CU:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacién del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf

-Resultados de de satisfaccion estudiantes, egresados y PDI con recursos materiales
Tabla 6. Encuesta egresados 2015-2016

Tabla 6. Encuesta egresados 2016-2017

Tabla 6. Encuesta PDI 2015-2016

Tabla 6. Encuesta PDI 2016-2017

Tabla 6. Satisfaccién de los estudiantes, egresados y PDI 2016-2017

Tabla 6. Satisfaccion estudiantes-enlace Portal estadistico

5.3 En el caso de los titulos impartidos con modalidad a distancia/semipresencial, las infraestructuras tecnolégicas y
materiales didacticos asociados a ellas permiten el desarrollo de las actividades formativas y adquirir las competencias del
titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA:

Todos los estudios de la UNED se desarrollan conforme a la modalidad de ensefianza semipresencial. La UNED pone a
disposicion del estudiante un conjunto de medios y recursos que facilitan el desarrollo de un aprendizaje auténomo.

La UNED dispone de plataformas tecnoldgicas de apoyo a la docencia tales como la Plataforma e-Learning “ALF” , la plataforma
audiovisual sobre tecnologia IP, el Canal UNED, las app’s para dispositivos méviles o la valija virtual. Todos ellos disefiados para
fomentar el aprendizaje auténomo.

Asimismo, la UNED pone a disposicion de los estudiantes distintos materiales didacticos utilizados en el proceso de ensefianza
disefiada para el aprendizaje autonomo -Guia de la titulaciéon, Guia de estudio, Bibliografia basica y/o complementaria-. Junto a
ello ofrece otros soportes audiovisuales de apoyo a la docencia como la programacion televisiva a través de las cadenas
publicas La 2 y TVE Internacional, la programacion radiofénica a través de Radio 3, Radio Exterior de Espana y Radio 5.

La satisfaccion media global de los egresados con el proceso de matriculacion online, la navegacion en la pagina web de la
UNED el apoyo técnico en linea, la metodologia de aprendizaje a distancia propuesta y las actividades formativas propuestas en
los cursos virtuales y los recursos propuestos en los cursos virtuales (foros, preguntas mas frecuentes, novedades, chat,
noticias, guias, etc.) es positiva.

El profesorado se actualiza, por iniciativa propia, a través de seminarios, jornadas, congresos Yy talleres especializados y a través
del IUED, que ofrece una amplia oferta formativa relacionada con las metodologias docentes. Asimismo, cuenta con un nivel
6ptimo de formacién en plataformas tecnolégicas que facilitan el proceso de ensefianza aprendizaje y en el nivel de actualizacion
de contenidos. En este sentido, la valoracién media global que realiza el profesorado del titulo sobre los cursos virtuales es de
84%.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

- E9_Cursos de formacion PDI_3001

- E9_Plan de formacién PDI 2016_20 17

- E9_Planes de innovacién docente y programas de movilidad

- E9_Proyectos_de_innovacion_educativa_del_profesorado_3 001

- E13_Plataformas tecnolégicas de apoyo a la docencia y material es didacticos.

- E13_Asegurar la identidad de los estudiantes en la matricula.

-E13_Procedimiento para asegurar la identidad de los estudiantes en las pruebas presenciales.

- E13_Control de identidad en los trabajos finales.

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf

Resolucién de Acreditacion del CU:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacién del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf
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- Resultados de Satisfaccion de estudiantes, egresados y PDI sobre las diferentes infraestructuras tecnoldgicas y materiales
didacticos asociados a ellas.

Tabla 6. Encuesta egresados 2015-2016

Tabla 6. Encuesta egresados 2016-2017

Tabla 6. Encuesta PDI 2015-2016

Tabla 6. Encuesta PDI 2016-2017

Tabla 6. Satisfaccion de los estudiantes, egresados y PDI 2016-2017

Tabla 6. Satisfaccién estudiantes-enlace Portal estadistico

5.4 Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la movilidad puestos a disposicion de los
estudiantes una vez matriculados se ajustan a las competencias/resultados de aprendizaje pretendidos y a la modalidad del
titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA:

La UNED dispone de un Plan de Acogida institucional (ver evidencia E14_Plan de Acogida de la UNED) destinado a informar,
orientar, entrenar y hacer seguimiento del estudiante, desde que es un estudiante potencial hasta que culmina su primer afio en
la universidad, con especial hincapié en los primeros meses. Su objetivo es la prevencion primaria del abandono y el fracaso
académico de los estudiantes que ingresan a nuestra Universidad, asi como el apoyo al logro de su objetivo académico. El Plan
general de informacion, acogida, orientacion y prevencion del abandono temprano de los estudiantes, constituye el marco para
planificar y coordinar la atencién integral al estudiante en los distintos momentos de su formacion en la UNED. Dentro de este
Plan se incardina el Plan de Acogida para los estudiantes nuevos.

Este plan estratégico de la Universidad se realiza de forma global e integradora de modo que tanto el Rectorado y los servicios
centrales de la universidad, como los equipos decanales y equipos docentes de las Facultades, las Escuelas y el Curso de
Acceso (CAD), los Centros Asociados, asi como el Instituto Universitario de Educacion a Distancia (IUED) y el Centro de
Orientacion e Informacion al Estudiante (COIE) estdn comprometidos en un programa conjunto y coordinado de acciones
especificas con una secuencia temporal concreta que consta de las siguientes lineas de accion:

-Informacién al estudiante potencial y orientacion a la matricula: Conjunto de actividades planificadas, tanto en linea como
presenciales, destinado a alumnos potenciales informales sobre la oferta formativa de la UNED vy orientarles en el proceso de
matriculacién.

-Informacién y orientacioén al estudiante nuevo: Conjunto de actividades y programas formativos, tanto en linea como
presenciales destinado a entrenar las competencias necesarias para el estudio superior a distancia.

-Seguimiento y entrenamiento en el uso de recursos y competencias para ser un estudiante de educacién superior a distancia:
Conjunto de acciones destinado al diagnéstico, seguimiento y orientacion de aquellos estudiantes con mayores dificultades
iniciales durante su primer afio en la universidad.

De esta forma, la Universidad pone a disposicion de los estudiantes nuevos diversas actuaciones utilizando tanto la modalidad
presencial (a través de los Centros Asociados), como la modalidad virtual (a través de la plataforma aLF).

Asimismo, la UNED cuenta con los Servicios de Apoyo y Orientacion académica y Profesional de los estudiantes (ver evidencia
E14_Servicios de apoyo, orientacion y movilidad). De este modo la UNED proporciona orientacién a sus estudiantes y
preparacion previa para los requerimientos de las materias a través del Centro de Orientacioén, Informacién y Empleo (COIE).
Con esto se pretende que su experiencia de aprendizaje a distancia sea lo mas satisfactoria posible. Para ello, cuentan con
informacién en la web asi como orientaciones presenciales en los Centro Asociados.

La UNED participa activamente en la movilidad de los estudiantes a través de la accion clave 1 del programa Erasmus+. Cada
curso académico se publica una o0 mas convocatorias que incluyen las plazas segun los acuerdos suscritos con distintas
instituciones europeas.

La UNED dispone de Programas para la atencion de los estudiantes con discapacidad a través del Centro de Atencion a
Universitarios con Discapacidad (UNIDIS), un servicio cuyo objetivo principal es que los estudiantes con discapacidad que
deseen cursar estudios en esta Universidad, puedan gozar de las mismas oportunidades que el resto de estudiantes de la
UNED.

Del analisis de los datos proporcionados por las encuestas se observa el alto grado de satisfacciéon de los egresados con la

informacion disponible de la titulacion en la pagina web de la Universidad, en la que se ofrece, como ya se ha indicado, toda la
informacion necesaria para abordar con seguridad y rigor estudios de posgrado en la UNED.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

- E14_Plan de acogida de la UNED
- E14_Servicios de apoyo, orientacion y movilidad de estudiantes.
- E14_Servicio a estudiantes con discapacidad.

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
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https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf

Resolucién de Acreditacion del CU:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacién del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf

-Resultados de satisfaccion de egresados con la informacion disponible de la titulacion
Tabla 6. Encuesta egresados 2015-2016
Tabla 6. Encuesta egresados 2016-2017

5.5 En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas externas, éstas se han planificado segun lo previsto y
son adecuadas para la adquisicion de las competencias del titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA:

El Master en Direccion Publica, Politicas Publicas y Tributacion tiene programada una asignatura de Practicas a cursar en el
segundo cuatrimestre del curso académico, con una carga académica de 6 créditos ECTS.

La asignatura de Practicas se ha desarrollado conforme a lo planificado y su funcionamiento ha sido de total normalidad. Debe
tenerse en cuenta que, dada la naturaleza de esta asignatura y el perfil de los estudiantes matriculados en el Titulo un alto
porcentaje la supera por la via del reconocimiento de créditos, en base a su experiencia profesional.

La Comision Coordinadora del Master es la encargada, a la vista de la documentacion aportada por el estudiante, de realizar el
reconocimiento de créditos, se realiza un analisis individual de la experiencia profesional de cada estudiante, previa acreditacion
de la misma. Asimismo, respecto de los estudiantes que no hubiesen solicitado el reconocimiento de créditos, la Comision
Coordinadora es la encargada, a la vista de la documentacion aportada por el estudiante, de acordar la convalidacion de los
créditos correspondientes a dicha asignatura en relacion con las competencias a adquirir en el Titulo por parte del estudiante.
Para ello es necesario que el estudiante acredite debidamente la experiencia profesional durante al menos cuatro meses y
presente una evaluacion positiva por parte del responsable en el centro de trabajo de la unidad en la que desarrolle su actividad
profesional.

Para agilizar su tramitacion, el profesor responsable de las practicas se comunica con los estudiantes matriculados por correo
electronico (via principal) o a través de la plataforma virtual utilizada para la imparticion del Master. En esta comunicacion, se les
describe el procedimiento a seguir y se les adjunta una ficha, que deberan enviar a los responsables del centro de trabajo en la
que desarrollan su actividad profesional. En virtud de este procedimiento:

* El responsable o supervisor en cada caso enviara por correo electronico, al profesor responsable de las practicas, la ficha
cumplimentada indicando las caracteristicas del puesto de trabajo, tiempo que el estudiante ha estado desarrollando sus
funciones y una calificacion.

» La calificacion propuesta por el responsable o supervisor de cada estudiante en su centro de trabajo sera la que se incorpore al
Acta de la asignatura de practicas.

En el procedimiento se establece explicitamente que debe ser el responsable o supervisor del estudiante en el centro de trabajo
quien debera enviar al profesor responsable de las practicas la ficha con la calificacién, y no el estudiante, para mejorar la
seguridad del proceso.

Por ultimo, para cursar la asignatura de manera ordinaria, se busca la maxima adaptacion a las caracteristicas de cada
estudiante. Para ello, se cuenta con algunos convenios de practicas con instituciones receptoras y, en caso de no adaptarse
ninguna de las instituciones conveniadas a la residencia u horarios del estudiante, se realiza una tramitacién ad hoc. Una vez
realizadas las practicas por parte del estudiante, se solicita un certificado (no normalizado), en el que se incluyen el visto bueno
por parte de la entidad receptora y una evaluacion del estudiante por parte del tutor (profesional colaborador). Esta evaluacion se
tiene en cuenta para la calificacion final del estudiante. El estudiante que cuente con el visto bueno de la institucién receptora
realizara una memoria de las practicas, para lo que contara con el apoyo permanente por parte del responsable de la asignatura
de Practicas. La calificacion final de la asignatura sera la obtenida en dicha memoria, matizada por la evaluacién proporcionada
por parte del tutor de acogida.

En los ultimos cursos académicos se ha incrementado el total de estudiantes matriculados y el rendimiento global ha llegado en
el curso académico 2016-2017 al 91,67% con una tasa de éxito del 100%. La nota media de los que han superado la asignatura
ha sido de 8,21 con un porcentaje de mas del 90% de los estudiantes con la calificacion de sobresaliente.

La valoracion de la importancia de la asignatura de practicas para el ejercicio profesional por los egresados se ha situado por
encima del 82%, en porcentaje inferior a la media de la Facultad de Derecho y de la UNED, dado el nimero de estudiantes que
la cursan y el alto nUmero de reconocimientos y convalidaciones de la misma debido a las caracteristicas profesionales de los
estudiantes matriculados en el Master.

Todo ello permite valorar como adecuada la consecucién de las competencias definidas para la presente asignatura en la
Memoria de la titulacion.

En lo que se refiere a su imparticion desde el equipo docente encargado de la asignatura se ha propuesto, y asi se ha intentado
desde la Comisién de Coordinacién, la tramitacién anticipada de los Convenios asi como la grabacion inicial de una sesion de

video sobre el funcionamiento de las practicas, todo ello para una tramitacién mas agil de los convenios, asi como de para una
mejor adaptacion a las necesidades de los estudiantes.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A
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LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf

Resolucién de Acreditacion del CU:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacién del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf

E15 Listado de las Memorias finales de practicas externas, realizadas por los estudiantes 2016-2017

-Resultados de de satisfaccion egresados sobre practicas externas
Tabla 6. Encuesta egresados 2015-2016
Tabla 6. Encuesta egresados 2016-2017

DIMENSION 3. RESULTADOS

Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE. Estandar: Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son
coherentes con el perfil de egreso y se corresponden con el nivel MECES (Marco Espaiol de Cualificaciones para la
Educacion Superior) de la titulacion. 6.1 Las actividades formativas, sus metodologias docentes y los sistemas de
evaluaciéon empleados son adecuados y se ajustan razonablemente al objetivo de la adquisicion de los resultados de
aprendizaje previstos.

VALORACION DESCRIPTIVA:

Las actividades formativas, las metodologias docentes y los sistemas de evaluacion del Titulo se ajustan a los resultados de
aprendizaje previstos tal como se deduce de la alta tasa de éxito en las asignaturas y de los datos reflejados en los resultados de
las distintas asignaturas.

El Titulo cuenta con mecanismos para el analisis de las actividades formativas, los materiales docentes y los sistemas de
evaluacién. Anualmente, los Equipos Docentes hacen un autoevaluacion de la/s asignatura/s que imparten, reflexionando sobre
los puntos fuertes y débiles de la titulacion y proponiendo acciones de mejora para el curso académico siguiente.

Para esta reflexion, los Equipos Docentes cuentan anualmente con los resultados académicos de la asignatura y los
cuestionarios de valoracién de los distintos grupos de interés.

La autoevaluacion queda reflejada en el Cuestionario “Aportaciones anuales del equipo docente para el seguimiento de las
asignaturas de master”. Todas las aportaciones realizadas por los Equipos Docentes de las asignaturas que forman parte del
Titulo pueden ser visualizadas por el Coordinador del titulo, para que, junto con la Comisiéon Coordinadora, elaboren el Informe
anual.

La tasa de rendimiento del titulo es superior al 79% de media en los dos cursos académicos. En tal sentido, entendemos que las
metodologias docentes y los sistemas de evaluacion de las asignaturas contribuyen a la consecucion de los resultados de
aprendizaje por parte de los estudiantes.

La satisfaccion de los egresados del master con las metodologias docentes parece estable y es muy razonable en nuestra
opinién. En concreto, se valoran muy positivamente las actividades formativas propuestas en los cursos virtuales y la
metodologia de aprendizaje a distancia propuesta. En cuanto a los sistemas de evaluacién empleados y los criterios de
evaluacién aplicados en las pruebas presenciales resultan también positivos.

Los modelos de los examenes, pruebas de evaluacion de las asignaturas y trabajos fin de master que se soliciten para en el
curso 2016-2017 se mostraran en el SIT y constituyen una muestra del nivel de formacién que se requiere a los estudiantes.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

- Tabla 1: Asignaturas del plan de estudios y su profesorado.

- Tabla 1 Anexo: Asignaturas que conforman el plan de estudios.

- Tabla 2: Resultados de las asignaturas que conforman el plan de estudios.

- (E16) Examenes, u otras pruebas de evaluacion, realizados en cada una de las asignaturas (ultimo curso académico completo
del periodo considerado- asignatura).

- (E17) Trabajos Fin de Master (tltimo curso académico completo del periodo considerado-titulo).

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf
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- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf

Resolucién de Acreditacion del CU:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacion del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf

-Resultados de de satisfaccion estudiantes, egresados y PDI con actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de
evaluacién empleados en el Titulo

Tabla 6. Encuesta egresados 2015-2016

Tabla 6. Encuesta egresados 2016-2017

Tabla 6. Encuesta PDI 2015-2016

Tabla 6. Encuesta PDI 2016-2017

Tabla 6. Satisfaccion de los estudiantes, egresados y PDI 2016-2017

Tabla 6. Satisfaccion estudiantes-enlace Portal estadistico

6.2 Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa formativo y se adecuan a su nivel
MECES.

VALORACION DESCRIPTIVA:

Los resultados de aprendizaje alcanzados por los estudiantes en su proceso formativo se adecuan a los objetivos previstos en la
Memoria del Titulo y a su nivel en el MECES. Asi puede constatarse en los resultados de las distintas asignaturas asi como vy,
especialmente, en los trabajos de Fin de Master presentados.

Se consideran los resultados en funcién de las competencias adquiridas. Segun datos de los cuestionarios aplicados a los
egresados del Master, la satisfaccion media global con las competencias adquiridas del 70%.

El profesorado también ha reflexionado sobre las competencias y los resultados alcanzados en la titulacion por los estudiantes,
con una valoracion superior al 83 sobre 100 en ambos casos.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

- Tabla 1: Asignaturas del plan de estudios y su profesorado.

- Tabla 2: Resultados de las asignaturas que conforman el plan de estudios

- (E15) Listado de las memorias finales de practicas realizada por los estudiantes.

- (E16): Examenes, u otras pruebas de evaluacion, realizados en cada una de las asignaturas (Ultimo curso académico completo
del periodo considerado- asignatura).

- (E17): Trabajos Fin de Master (ultimo curso académico completo del periodo considerado-titulo).

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf

Resolucién de Acreditacion del CU:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacién del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf

Resultados de satisfaccion de los egresados con el grado de consecucion de las competencias/resultados de aprendizaje
establecidas para el Titulo

Tabla 6. Satisfaccion estudiantes, egresados y PDI 2016-2017

Tabla 6. Encuesta egresados 2015-2016

Tabla 6. Encuesta egresados 2016-2017

Tabla 6. Encuesta estudiantes TFM 2015-2016

Tabla 6. Encuesta estudiantes TFM 2016-2017

Tabla 6. Encuenta PDI 2015-2016

TAbla 6. Encuesta PDI 2016-2017

Criterio 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO. Estandar: Los resultados de los indicadores del programa
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formativo son congruentes con el disefo, la gestion y los recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las
demandas sociales de su entorno. 7.1 La evolucion de los principales datos e indicadores del titulo, tasa de graduacion,
tasa de abandono, tasa de eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito) es adecuada, de acuerdo con su ambito tematico
y entorno en el que se inserta el titulo y es coherente con las caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso.

VALORACION DESCRIPTIVA:

Los indicadores de rendimiento del Titulo reflejan unas tasas de graduacion y eficiencia del Titulo por encima de lo reflejado en
la Memoria de verificacion (Tabla 4).

Los egresados en el curso académico 2015-2016 fueron 56 con una nota media de 8,06, con una duracién media de 1,89 afio.
En el curso académico 2016-2017 fueron 84 con una nota media de 8,06 y una duracién media de 2,08.

La tasa de graduacion se ha situado en el curso 2015-2016 en el 64,46% siendo inferior a lo deseado -70%-, dado que los
estudiantes optan por realizarlo a tiempo parcial en los cuatro afios que permite la Universidad, tal como se refleja en la Memoria
de verificacion.

La tasa de eficiencia de egresados -cociente entre los créditos necesarios para concluir la titulacion y el niumero total de créditos
matriculados y reconocidos- se ha situado en el 97,78 y 96,9%, por encima de lo reflejado en la Memoria del Titulo -80%-.

La tasa de rendimiento del Titulo —raz6n entre el numero de créditos superados y el numero de créditos operativos matriculados-
se situd en el curso académico 2015-2016 en 87,41% y en el 2016-2017 en 71,61%. En cuanto a la tasa de éxito —razén entre el
numero de créditos superados y el nimero de créditos evaluados- en el curso académico 2015-2016 alcanzé un 98,89% y en el
curso académico 2016-2017 un 98,85%.

Por otra parte, la tasa de abandono se ha situado en el 16,49% por debajo de lo establecido en la Memoria de verificacion -30%-.

Debe destacarse el notable grado de satisfaccion e interés con el titulo (por encima del 70%) de los egresados, destacando
diferentes aspectos de la titulacion como los objetivos previstos, la metodologia de aprendizaje de la UNED o los materiales de
estudio recomendados por los equipos docentes.

Todo ello permite considerar muy satisfactorios los resultados obtenidos en los dos cursos académicos transcurridos desde la
acreditacion del Titulo, demostrando el alto grado de implicacion de los estudiantes con los estudios iniciados y la importancia e
interés del Master para el desarrollo profesional de las personas que desarrollan sus actividades en los sectores publicos
latinoamericanos, tal como se indicaba en la Memoria de Verificacion.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

- Tabla 4. Evolucion de indicadores y datos globales del titulo.
- Tabla 4 Anexo. Estudiantes matriculados a tiempo completo y tiempo parcial.
- E2 Actas de la CGC e Informes anuales de seguimiento- (ver enlace Tabla 5)

- Memoria Verificada:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/memoria_verificacion/MEMORIA_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe de Verificacion:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_verificacion/INFORME_VERIFICACION_261501.pdf

- Informe del seguimiento del titulo:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/informe_seguimiento/INFORME_SEGUIMIENTO_2615.pdf

Resolucién de Acreditacion del CU:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf

- Informes de modificacién del plan de estudios:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/modificacion_pe/MODIFICACION_PE_2615.pdf

- Tabla 6. Procedimiento de calculo de la valoracién de la actividad docente a través de los cuestionarios respondidos por los
estudiantes

-Resultados de de satisfaccion egresados con el Titulo
Tabla 6. Encuesta egresados 2015-2016
Tabla 6. Encuesta egresados 2016-2017

7.2 El perfil de egreso definido (y su despliegue en competencias y resultados de aprendizaje en el plan de estudios)
mantiene su relevancia y esta actualizado segun los requisitos de su ambito académico, cientifico y profesional.

VALORACION DESCRIPTIVA:

Del analisis de los cuestionarios de los egresados se desprende su satisfaccion con el Master realizado -75,26% media-,
destacando como motivo principal para su estudio la mejora de sus capacidades laborales.

El analisis de los procedimientos de consulta internos a través de los cuestionarios de satisfaccion realizados a los egresados y
de los informes de insercion laboral permite sefialar que el perfil de egreso definido mantiene su relevancia y es acorde con el
plan de estudios orientado a ofrecer una formacion avanzada, complementaria y especializada en las areas de la gestién publica
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y la fiscalidad, a funcionarios al servicio de la Administracion del Estado o a personas que profesionalmente desean relacionarse
con él.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:
EO01_Procedimientos de consulta perfil de egreso

E2 Actas de la CGC e Informes anuales de seguimiento (ver enlace Tabla 5)

- Resultados de satisfaccion de los egresados con el Titulo.
Tabla 6. Satisfaccion estudiantes, egresados y PDI 2016-2017
Tabla 6. Encuesta egresados 2015-2016

Tabla 6. Encuesta egresados 2016-2017

7.3 Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e insercién laboral de los estudiantes y egresados del
titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA:

De acuerdo, con el Vicerrectorado de estudiantes se han implantado los mecanismos necesarios para la definicion y seguimiento
laboral de los egresados. En lo que se refiere a su definicion, debe sefalarse que nuestro Titulo permite a nuestros estudiantes
acceder con garantias a diferentes profesiones publicas y/o privadas relacionadas con el sector publico tanto en las areas de la
Direccién y Administracion Publica como de la Tributacion. Asimismo, prepara a nuestros estudiantes pertenecientes tanto a la
Administracion Publica, por su condicién de funcionarios, como al ambito privado para ocupar puestos directivos en el ambito de
la Administracion Publica, tanto a nivel estatal como territorial, asi como en el campo de la Hacienda Publica, en el ambito
publico y privado.

De este modo se persigue que nuestros estudiantes adquieran las habilidades directivas necesarias para el desempefio eficiente
de las funciones de gestion y administracion exigidas en los puestos de responsabilidad en las organizaciones del Sector
Publico, asi como la formacion de especialistas cualificados en los campos de la Hacienda Publica.

En cuanto al seguimiento laboral de los egresados, éste no presenta especial dificultad respecto a los estudiantes funcionarios
del Ministerio de Hacienda toda vez que terminada su preparacion en la Escuela de la Hacienda Publica (Instituto de Estudios
Fiscales) como funcionarios en practicas son llamados a ocupar cargos de responsabilidad y especializacién en la
Administracion General del Estado fundamentalmente como Inspectores de Hacienda e Interventores y Auditores del Estado. En
lo que respecta al resto de los estudiantes del Master, de acuerdo con los datos proporcionados por el Observatorio de Empleo y
Empleabilidad, el 84,62% de los egresados en el curso 2015/2016 y el 90% en el curso 2016-2017, trabajaban al finalizar la
titulacion habiendo respondido el Titulo a la motivacion principal que perseguian al iniciar sus estudios cual era la de mejorar en
sus capacidades laborales (por encima 75%) y no otras como la mejora del salario o del puesto de trabajo o contrato.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

- E18_Egresados del Master matriculados en Doctorado

- E18_Informe de empleabilidad de la UNED

- E18_Informe de insercion laboral de la UNE D

- E18_Informe de insercion laboral del Titulo

- E18_Acciones UNED sobre empleabilidad e insercion laboral

- Resolucién de Acreditacion del CU:
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/posgrados/resolucion_acreditacion/RESOLUCION_ACREDITACION_2615.pdf
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